Na podlagi 38. ¢lena Statuta Univerze na Primorskem (Ur. I. RS, &t 51/2015 - uradno

precis€eno besedilo) je Senat Univerze na Primorskem na 2. redni seji dne 29.10.2015
sprejel naslednji

PRAVILNIK UNIVERZE NA PRIMORSKEM O MEDNARODNI| MOBILNOST]
I. Splo$ne doloébe

1. ¢len
(Vsebina pravilnika)

(1) Pravilnik ureja postopke izvajanja mobilnosti studentov in osebja (zaposlenih) Univerze
na Primorskem (UP) na institucijah v tujini ter &tudentov in osebja s tujih institucij na UP, z
namenom studija, prakse, poucevanja ali usposabljanja v okviru razlignih programov,
projektov, medinstitucionalnih in meddrzavnih sporazumov s podro¢ja mednarodne
mobilnosti (v nadaljevanju: programi mobilnosti).

2. clen
(Nevtralna slovniéna oblika)

(1) V tem pravilniku uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za moske in Zenske.

Il. Organiziranost in postopki za izvajanje mobilnosti

3. €len
(Organizacijske enote za izvajanje mobilnosti)

(1) Koordinacija mobilnosti se izvaja v pristojni sluzbi rektorata UP in pristojni sluzbi
posamezne Clanice UP. Koordinator na &lanici UP je lahko pedagoski ali nepedagoski
delavec.

4. ¢len
(Izvajanje mobilnosti)

(1) Mednarodna mobilnost na UP poteka v okviru pravil in Pogojev posameznega programa
oziroma vrste mednarodnega sodelovanja.

(2) Ce tako dologa program, je predpogoj za izvajanje mobilnosti podpisan bilateralni
sporazum (BS), ki je lahko sklenjen na nivoju posamezne &lanice (fakultete) ali univerze. V
primerih, ko sodelovanje na strani UP pokrivata najmanj dve fakulteti, se BS praviloma
sklene na nivoju univerze. BS mora biti sklenjen pred za&etkom izvajanja mobilnosti na
posameznem Studijskem programu in mora poleg Studijskega podrogja opredeliti tudi obliko,
stevilo in trajanje mobilnosti. Podpise ga rektor ali druga odgovorna oseba po pooblastilu
rektorja.

(3) Pogoji za udelezbo na mobilnosti, trajanje mobilnosti, &tevilo razpisanih mest in $tudijska
podroCja so podrobneje opredeljeni v posameznem razpisu.

(4) Izbor prijavijenih kandidatov transparentno in nepristransko opravi imenovana komisija.
Komisija je praviloma imenovana na nivoju posamezne &lanice (s strani dekana ¢lanice UP),
lahko pa tudi na nivoju univerze (s strani rektorja UP).



(5) Komisija pripravi predlog o izboru kandidatov za udelezbo na mobilnosti in ga posreduje
pristojni sluzbi &lanice UP oziroma rektorata UP. Na podlagi predloga komisije sprejme
odlocitev o izboru kandidatov:

- v primerih, ko je predlog o izboru kandidatov pripravila komisija &lanice UP: dekan te
¢lanice UP,

- v primerih, ko je predlog o izboru kandidatoy pripravila komisija univerze: prorektor UP ali
glavni tajnik UP po pooblastilu rekforja UP.

(6) Pristojna sluzba ¢lanice UP oziroma rektorata UP obvesti vse kandidate o odloditvi o
izboru.

(7) Zoper odlocitev o izboru se kandidat lahko v roku osmih (8) dni pritozi:

- v primerih, ko je kandidat zaposleni UP: na rektorja UP,

- v primerih, ko je kandidat §tudent UP: na Komisijo za $tudentske zadeve UP (K8TZ UP).
Rektor oziroma KSTZ UP mora o pritoZbi odloéiti z odlo&bo najkasneje v roku petnajstih (15)
dni od dneva prejema pritozbe. Odlogitey rektorja oziroma KSTZ UP je dokonéna,

(8) Pristojna sluzba &lanice UP posreduje pristojni sluZbi rektorata UP podatke o izbranih
kandidatih in obvesti partnerske institucije.

(9) Pristojna sluzba &lanice UP oziroma rektorata UP izbrane kandidate seznani s potrebnimi
aktivnostmi za izvedbo mobilnosti. Izbrani kandidati od institucije gostiteljice prejmejo
potrebna navodila in dokumentacijo za prijavo. Ce posamezna institucija ne posreduje
navodil, se je kandidat dolZan sam pozanimati o tem na instituciji gostiteljici.

(10) Pred nastopom mobilnosti kandidat podpise dokumentacijo, doloteno s pravili
posameznega programa z namenom udelezbe na mobilnosti.

(11) Kandidati, ki so bili izbrani za udelezbo na mobilnosti, lahko zaprosijo za finanéno
pomoc. Finanéno pomoé¢ dodeli UP skladno z razpoloZljivimi sredstvi, pridobljenimi v okviru
posameznih programov mobilnosti.

(12) UP in udelezenci mobilnosti morajo hraniti vso dokumentacijo o izvedbi mobilnosti,
skiadno s pogoji programa oziroma z veljavno zakonodajo.
lll. Mobilnost $tudentov

5. ¢élen
(Pogoji za Studij ali praktiéno usposabljanje v tujini)

(1) Mobilnosti se lahko udelezijo Studenti UP, ki so izbrani za udelezbo na mobilnosti.

(2) Trajanje mobilnosti mora biti skiadno $ pogoji sodelovanja v programu oziroma vrsti
mobilnosti.

6. ¢len
(Vsebina $tudijske mobilnosti in prakti¢nega usposabljanja)

(1) Pred izvedbo mobilnosti mora student s Clanico UP in institucijo gostiteljico dologiti
vsebino S$tudijskega sporazuma oziroma sporazuma za prakso. Clanica UP mora pred
odhodom &tudenta v tujino preveriti, da je program Studija ali usposabljanja v &asu mobilnosti
sprejemljiv v okviru matiénega Studijskega programa $tudenta.



a) Studijska mobilnost Studentov

(2) Za izvedbo $tudijske mobilnosti Student iz nabora predmetov institucije gostiteljice izbere
Studijske vsebine, ki jin Zeli opraviti v &asu mobilnosti in jih nadomestiti z vsebinami iz
svojega Studijskega programa na matigni instituciji. Izbrane vsebine se opredelijo na

v

prec{pisanem obrazcu, ki ga $tudent predlozi v odobritev instituciji gostiteljici in pristojni sluzbi

(3) Clanica UP ima pravico zavrniti dolo¢ene vsebine, ki jih predlaga Student, ¢e te ocenjuje
kot temeline za Studijski program. O taksnih vsebinah mora biti $tudent obves$c¢en pred
pripravo studijskega sporazuma (SS).

(4) Student ima pravico med potekom mobilnosti zamenjati izbrane $tudijske vsebine. O tem
mora v dolo€enem roku obvestiti institucijo gostiteljico in &lanico UP. Obema mora v
odobritev predloZiti obrazec Spremembe $tudijskega sporazuma (SSS). Vv primeru, da
student ¢lanice UP ne obvesti o spremembabh in ji ne predlozi v podpis SSS, mu &lanica UP

teh vsebin ni dolZna priznati kot opravljeno $tudijsko obveznost.

(5) V primeru priprave zakljuénega dela mora biti obseg opravljenega dela opredeljen v 88,
ki ga Student pripravi v sodelovanju z mentorjem pred odhodom na mobilnost.

b) Praktiéno usposabljanje §tudentov

(7) Za izvedbo mobilnosti z namenom prakti¢nega usposabljanja $tudent, institucija
gostiteljica in ¢lanica UP pripravijo sporazum za prakso (8P). V njem se dologi trajanje,
vsebine prakti¢nega usposabljanja, na¢in vrednotenja in priznavanja opravljenih obveznosti

ter odgovorne osebe za nadzor $tudenta na instituciji gostiteljici in ¢lanicj UP.

(8) V SP mora biti opredelieno &tevilo ECTS, ki jih bo $tudent pridobil v &asy mobilnosti,
oziroma drug ustrezen naéin priznavanja opravljenega praktiCnega usposabljanja. Stevilo
ECTS mora biti dolo&eno v skladu s trajanjem in z vsebino mobilnosti. Glanica UP lahko
sama opredeli minimalno tevilo ECTS, ki jih mora Student pridobiti v asuy mobilnosti.

7. €len
(Priznavanje $tudijskih obveznosti)

(1) Clanica UP je dolzna $tudentu priznati vse $tudijske obveznosti, ki jih je opravil v asu
mobilnosti in so bile opredeljene v $S ali SP.

(2) Postopek za priznavanje v tujini opravljenih obveznosti izpelie &lanica UP v skladu s
svojimi pravili, s katerimi mora biti $tudent seznanjen pred odhodom na mobilnost. Priznane
obveznosti, opravijene v tujini, in obdobje mobilnosti se vpise v elektronsko evidenco
opravljenih obveznosti.

(3) V primeru Studijske mobilnosti &tudent po vmitvi iz tujine na &lanici UP odda SS (in SSs,
¢e ta obstaja), potrdilo o opravljenih izpitih, ki mu ga izda institucija gostiteljica, opise
opravijenih uénih vsebin in ocenjevalno lestvico za pretvorbo ocen ter drugo zahtevano
dokumentacijo.



(4) V primeru mobilnosti z namenom praktiCnega usposabljanja student PO vrnitvi iz tujine na
Clanici UP odda potrdilo o opravljenem prakticnem usposabljanju, ki mu ga izda institucija
gostiteljica in drugo zahtevano dokumentacijo.

8. ¢len
(Pritozba zaradi nepriznavanja Studijskih obveznosti)

(1) Zoper odlogitev &lanice UP o priznavanju opravljenih $tudijskih obveznosti se kandidat
lahko pritoZi na pristojni organ &lanice UP. Predmetni postopek se vodi v skladu s prauvili
clanice UP.

9. élen
(Oprostitev odsotnosti $tudenta zaradi mobilnosti)

(1) Odsotnost $tudenta zaradi udelezbe na mobinosti se Steje kot opraviéena odsotnost,
zaradi katere se mora Studentu omogociti naknadno opravljanje dologenih Studijskih
obveznosti na élanici UP (npr. opravljanje izpitov za obdobje, ko je bil odsoten, priprava in/ali
zagovor seminarske naloge ipd.), skladno z dogovorom z izvajalcem posameznega
predmeta.

10. clen
(Obveznosti prejemnika finanéne pomoci)

(1) Vsi udeleZenci mobilnosti morajo matiéni &lanici UP potrditi svoj prihod v tujino in ostati v
stiku z njo ves ¢as mobilnosti. Matiéno institucijo — pristojno sluzbo rektorata UP in Clanice
UP - so dolzni obvestiti o vsaki spremembi predvidenega trajanja mobilnosti ali
zastavljenega programa.

(2) Prejemniki finan¢ne pomogi morajo po zakljucku mobilnosti pristojni sluzbi rektorata UP
oziroma €lanice UP predloziti dokazila, skladno s pravili programa.

(3) Neizpolnitev obveznosti, navedenih v S ali SP, ali krsitev drugih pogodbenih dolocil, je
lahko razlog za zahtevek delnega ali celotnega vraéila finanéne pomodi.

(4) V primeru objektivnih razlogov (npr. bolezen) za neizpolnjevanje navedenih obveznosti,
je prejemnik finanéne pomodi dolzan pristojni sluzbi UP predloZiti pisno obrazlozitev z
dokazili.

IV. Mobilnost osebja UP

11. élen
(Pogoji za mobilnost)

(1) Mobilnosti se lahko udelezijo zaposleni UP, ki so izbrani za udelezbo na mobilnosti.
(2) Trajanje mobilnosti mora biti skladno s pogoji sodelovanja v programu.

12. ¢len
(Vsebina mobilnosti)

(1) Pred izvedbo mobilnosti morajo kandidat mobilnosti, pooblas&eni predstavnik &lanice UP
in institucije gostiteljice podpisati ustrezni sporazum o mobilnosti.



(2) Poleg pougevanja oziroma usposabljanja lahko zaposleni UP v &asu mobilnosti opravljajo
tudi druge aktivnosti, kot na primer: priprava vsebin za skupne projekte, nadrtovanje
nadaljnjega medinstitucionalnega sodelovanja, promocija matiéne institucije in Studijskih
programov.

13. ¢len
(Obveznosti prejemnika finanéne pomo¢&i)

(1) Po zaklju¢ku mobilnosti udeleZenci oddajo pristojni sluzbi rektorata UpP oziroma ¢lanice
UP ustrezna dokazila, skladno s pravili programa.
V. Mobilnost tujih $tudentov na UP

14. élen
(Prijava kandidatov)

(1) Studenti tujih visokogolskih zavodov, ki Zelijo opravljati mobilnost na UP (v nadaljevanju:
tuji Studenti), oddajo v okviru razpisanih rokov prijavo na mobilnost.

(2) Pristojna sluzba &lanice najkasneje v roku 30 dni od prejema prijave poslie kandidatu
potrdilo o sprejemu in potrjen SS, &e ni drugace dologeno s pravili programa.

(3) Clanica UP obvesti pristojno sluzbo rektorata UP o sprejetih kandidatih.

15. élen
(Roki za prijavo)

(1) Rok za prijavo kandidatov, ki Zelijo mobilnost na UP opravljati v jesenskem semestru ali
celo studijsko leto, je 15. junij tekocega leta, za prijavo kandidatov, ki zelijo mobilnost opraviti
v spomladanskem semestru, pa 15. november tekoéega leta.

(2) Pristojna sluzba ¢lanice UP oziroma rektorata UP lahko zavrne prijave, ki prispejo po
navedenih rokih.

16. ¢len
(Nacin opravljanja $tudijskih obveznosti)

(1) Tuji Studenti imajo v ¢asu $tudija na UP status studenta UP in s tem iste obveznosti in
pravice kot drugi Studenti UP.

(2) Tuji studenti opravljajo $tudijske obveznosti v skladu s $tudijskim programom.
(3) V primeru, da Student ne obvlada slovenskega jezika v ustrezni meri, mu mora &lanica
UP omogoditi Studij s pomogjo konzultacij z izvajalci izbranih $tudijskih vsebin in opravljanje

izpitov v angleSkem jeziku.

(4) Clanica UP lahko tujim $tudentom nudi izvajanje celega ali dela $tudijskega programa v
angleskem jeziku.

17. ¢len
(Evidence)

(1) V okviru prijave se Studentom dodeli evidenéno $tevilko, ki je vpisna étevilka $tudenta v
¢asu Studija na UP.



VI. Mobilnost pedagoskih in nepedagoskih delavcev na Up

18. &len
(Prijava kandidatov)

(1) Tuji pedagoski in nepedagoski delavci, ki se Zelijo udeleziti mobilnosti na UP, morajo
pred prihodom na mobilnost izpolniti prijavo UP.

(2) Pristojna sluzba ¢&lanice UP oziroma rektorata UP najkasneje v roku 30 dni od prejema
prijave obvesti kandidata o sprejemu.

(3) Clanica UP obvesti pristojno sluZbo rektorata UP o sprejetih kandidatih.

VIl. Promocija programov mobilnosti

19. ¢len
(Promocija programov mobilnosti)

(1) Vsi udelezenci mobilnosti so dol3ni siriti informacije o programu in deliti svoje izkugnje z
bodocimi udeleZenci programa. Na povabilo pristojne sluzbe rektorata UP aji ¢lanice UP so
se dolzni udeleziti predstavitev oziroma promocijskih aktivnosti programa in novim
kandidatom nuditi informacije o svojih izkusnjah na izbrani instituciji v tujini.

VIIl. Konéne doloébe

20. clen
(Interni pravni akti ¢lanic)

(1) Posamezna &lanica UP lahko z internim pravnim aktom podrobneje uredi postopke, ki jih
opredeljuje ta pravilnik. Dolo&be internega pravnega akta ne smejo biti v nasprotju s tem
pravilnikom.

21. élen
(Veljavnost pravilnika)

(1) Ta pravilnik za&ne veljati naslednji dan po sprejemu na Senatu UP in se objavi na spletni
strani UP.

(2) Z dnem prigetka veljavnosti tega pravilnika preneha veljati Pravilnik Univerze na
Primorskem o mobilnosti Erasmus, ki ga je Senat UP sprejel na 27. redni seji dne
27.03.2013

Stevilka: 002-25/15
Objava na spletni stranj www.upr.si dne 5.11.2015




